FICHE D'EVALUATION DE L'UNITE DE COMPETENCES 4 U C 4
Intégration de l'activité de I'animateur escalade dans le fonctionnement
de la structure

Nom et prénom du candidat : Signature du candidat :

Date de I'entretien :

Echelle_ Remarques
ltems d’'évaluation : d'évaluation (justifier les clauses
redhibitoires)

T 1T M| STS

S'implique dans la structure

|dentifie et contacte la personne
ressource pour une question inhabi-
tuelle

Intégre son
activité dans le
fonctionnement
de sa structure | Met en place des critéres objectifs
Litem tres insuffi- | et quantifiables pour autoévaluer

Q
= | sant ou insuffisant : :
C e ses interventions
8 est rédhibitoire
5 Détermine objectivement les forces
g et les faiblesses de son activité
D
O | Assure le controle| Connait la reglementation en vi-
visuel et |la gueur
maintenance de . .
niveau 1 de Ia Effectue le controle de routine
~ SAE | Identifie les problémes éventuels
1 item tres insuffi- : - :
sant ou insuffisant | Suit les procédures d’entretien
est rédhibitoire fixées
S'approprie un registre des EPI
< Tient a jour un registre des EPI et le
@ _Gére les ‘EPI fait évoluer
E 1item tres insuf- | Controle rigoureusement et métho-

fisants ou insuffi- | diguement les EPI, met au rebus les

sants i(sjtirreedh'b" matériels défectueux

Connait les conditions de stockage,
d'entretien et de marquage des dif-
férents EPI

Tl : trés insuffisant / | ; insuffisant / M : moyen / S : satisfaisant / TS : tres satisfaisant

Décision des évaluateurs :
D Acquis D Non Acquis

Nom, prénom et signature : Nom, prénom et signature :




